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Vereinsstatuten des TC Mader ..  luiw/

Die verwendeten personenbezogenen Ausdrucke umfassen Frauen wie Manner gleichermalien

§ 1: Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

(1) Der Verein fithrt den Namen "Tennisclub Mader", kurz ,TC Mader" genannt.
(2) Er hat seinen Sitz in Mader und erstreckt seine Tatigkeit auf das Bundesland Vorarlberg.

(3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

’ § 2: Zweck

(1) Der Verein, dessen Tétigkeit gemeinniitzig und nicht auf Gewinn ausgerichtet ist, bezweckt:

Forderung, Pflege und Ausubung des Tennissports

Errichtung und Erhaltung der hierfiir erforderlichen Anlagen

Nachwuchs- und Jugendforderung

Forderung des Gemeinwohles auf sportlichem Gebiet

Forderung der korperlichen Ertiichtigung seiner Mitglieder

* kameradschaftliche Beziehungen und Zusammenarbeit mit anderen Vereinen und Verbanden

(2) Der Verein ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke und ist nicht
auf Gewinnerzielung ausgerichtet. Die Tatigkeit erfolgt ohne politische oder konfessionelle
Tendenzen. Der Verein darf nur fiir seine satzungsgemafen Zwecke Vermogen ansammeln. Ein sich
allenfalls ergebender Gewinn ist ausschlieBlich zur Erfullung des Vereinszwecks zu verwenden und
darf nicht an Mitglieder ausgeschiittet werden. Der Verein darf abgesehen von vollig untergeordneten
Nebenzwecken keine anderen als gemeinniitzige Zwecke verfolgen.

§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

i (1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen Mittel
erreicht werden.

‘ (2) Als ideelle Mittel dienen

a)Abhaltung sportlicher Veranstaltungen jeglicher Art (Turniere, Wettbewerbe, Spiele etc.)
b)regelmafige Trainingsveranstaltungen

c¢)Schaffung von Voraussetzungen (Sportanlage) fir die Ausiibung des Vereinszweckes
d)MaBnahmen der Jugend- und Nachwuchsforderung

e)Teilnahme an sportlichen Veranstaltungen

f) Kontakte und Verbindungen zu Vereinen gleicher Tendenz und Pflege der Kameradschaft
g)Versammlungen, Sitzungen und Besprechungen zur Koordinierung der Vereinsinteressen
h)Vortrage, Versammlungen, Diskussionsabende, Publikationen

i) Veranstaltung zur Werbung von Mitgliedern und gesellige Veranstaltungen jeglicher Art

(3) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch

(a) Mitgliedsbeitrage, Beitrittsgebuhren

(b) Ertragnisse aus internen und externen Vereinsakltivitaten

(c) Betrieb einer Clubwirtschaft

(d) Spenden, Subventionen, Sponsor-Einnahmen, Vermachtnisse und sonstige Zuwendungen




§ 4: Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des TC Mader gliedern sich in
(a) Aktive Mitglieder
(b) Passive Mitglieder
(c) Ehrenmitglieder

(2) Aktive Mitglieder sind jene, die aktiv am Vereinsleben teilnehmen bzw. eine Funktion im Verein
bekleiden. Diese unterteilen sich in Vollmitglieder, Anschlussmitglieder, Kinder & Schiler bis 14
Jahre, Jugendliche (15-18 Jahre) sowie sich in Ausbildung befindliche Mitglieder (Schuler, Studenten,
Lehrlingen, etc. uber 18 Jahre).

(3) Passive Mitglieder sind solche, die die Vereinstatigkeit durch die Zahlung eines geringen
Mitgliedsbeitrages fordern und unterstiitzen.

(4) Ehrenmitglieder sind Personen, die wegen besonderer Verdienste um den Verein dazu ernannt
werden. Sie werden von der Generalversammlung (ber Vorschlag des Vorstandes zu
Ehrenmitgliedern ernannt.

(5) Gaste sind keine Mitglieder und kdnnen nur gemaf den Bestimmungen der Platz- und Spielordnung
und nur gegen Bezahlung der jeweils festgesetzten Gebuhren die Platze benutzen.

§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins konnen alle physischen und juristischen Personen werden, die sich fir den
Sport interessieren.

(2) Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand.

(3) Die Aufnahme kann ohne Angabe von Grunden verweigert werden

§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet durch Tod, durch freiwilligen Austritt oder durch Ausschluss, bei juristischen
Personen durch Verlust der Rechtsfahigkeit.

(2) Der freiwillige Austritt kann nur zum 31.12. erfolgen. Er muss dem Vorstand mindestens 1 Monat
vorher schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspatet, so ist sie erst zum nachsten
Austrittstermin wirksam. Fir die Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe mafRgeblich.

(3) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschliefen, wenn dieses trotz einmaliger schriftlicher Mahnung
unter Setzung einer angemessenen Nachfrist langer als 6 Monate mit der Zahlung der
Mitgliedsbeitrage im Rickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der fallig gewordenen
Mitgliedsbeitrage bleibt hiervon unberiihrt.

(4) Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober Verletzung
anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens sowie wegen eines Verhaltens, das
gegen das Vereinsinteresse verstoft, verfugt werden.

(5) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Grinden von der
Generalversammlung tber Antrag des Vorstands beschlossen werden.

(6) In allen Fallen hat das ausgetretene oder ausgeschiedene Mitglied keinen Anspruch auf
Riickerstattung der bereits geleisteten Beitrage.




§ 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Rechte:

a) Di.e .Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die
Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Eintrittsgelder fiir diverse Veranstaltungen sind
jedenfalls zu bezahlen.

b) Das Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht steht allen
aktiven Mitgliedern sowie Ehrenmitgliedern ausgenommen Jugendliche bis 15 Jahre zu.

c) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.

d) Mindestens 1/10 der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer Generalversammlung
verlangen.

e) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand Uber die Tatigkeit und finanzielle
Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens 1/10 der Mitglieder dies unter Angabe
von Grunden verlangt, hat der Vorstand den betreffenden Mitgliedern eine solche Information
auch sonst binnen vier Wochen zu geben.

f) Die Mitglieder sind vom Vorstand (iber den gepriiften Rechnungsabschluss (Rechnungslegung)
zu informieren. Geschieht dies in der Generalversammlung, sind die Rechnungsprifer
einzubinden.

(2) Pflichten:

a) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu fordern und alles zu
unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden konnte.

b) Die Mitglieder haben die Vereinsstatuten und die Beschlisse der Vereinsorgane zu beachten.
c) Die Mitglieder (ausgenommen Ehrenmitglieder) sind zur punktlichen Zahlung der

Mitgliedsbeitrage in der von der Generalversammlung beschlossenen Hohe verpflichtet.

§ 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung, der Vorstand, die Rechnungsprifer und das
Schiedsgericht.

§ 9: Generalversammlung

/(1) Eine ordentliche Generalversammlung findet jahrlich statt.
(2) Eine aufierordentliche Generalversammlung findet binnen vier Wochen statt auf:

a)Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammlung
b)schriftlichen Antrag von mindestens 1/10 der Mitglieder

c)Verlangen der Rechnungsprufer

d)Beschluss eines behordlich bestellten Kurators

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den aullerordentlichen Generalversammlungen sind alle
Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich per Post oder E-Mail (an die vom
Mitglied dem Verein bekannt gegebene Post- oder E-Mail-Adresse) einzuladen. Die Anberaumung
der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt
durch den Vorstand, durch die/einen Rechnungsprifer oder durch einen gerichtlich besteliten
Kurator.




(4) Mit der Einladung zur Generalversammlung ist das Protokoll der letzten Generalversammlung
mitzusenden. Bei Neuwahlen ist auch der gesamte Wahlvorschlag des scheidenden Vorstandes incl.

Leitungsbefugten Obmann, sowie etwaige erfolgte Kooptierungen eines neuen Vorstandsmitgliedes
zu Ubermitteln.

(5) Antrage zur Generalversammlung sind mindestens sieben Tage vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich per Post oder E-Mail einzureichen.

(6) Gultige Beschlisse — ausgenommen solche {iber einen Antrag auf Einberufung einer
auflerordentlichen Generalversammlung — konnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(7) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind alle
aktiven Mitglieder ausgenommen Jugendliche bis 15 Jahre. Jedes Mitglied hat eine Stimme.
Juristische Personen werden durch einen Bevollmachtigten vertreten. Die Ubertragung des
Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen Bevollmachtigung ist zulassig.

(8) Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.

(9) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Beschliisse, mit denen das Statut des
Vereins geandert oder der Verein aufgelost werden soll, bediirfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit .
von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen.

(10) Den Vorsitz in der Generalversammlung fihrt die vom Vorstand bestimmte Person des Obmann-
Gremiums (§13 Abs.1). Ist der zum Vorsitz bestimmte Obmann verhindert, obliegt der Vorsitz dem
an Jahren altesten anwesenden Vorstandsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die Ubrigen
Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu bestimmen.

§ 10: Aufgaben der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Beschlussfassung uber den Voranschlag

b) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und Rechnungsabschlusses

c) Wahl, Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungspriifer

d) Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen Rechnungspriifern und Verein

e) Entlastung des Vorstands fiir die abgelaufene Funktionsperiode

f) Festsetzung der Héhe der Mitgliedsbeitrage und der Beitrittsgebiihr .
g) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft

h) Beschlussfassung uber Statutenanderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins

i) Behandlung von fristgerecht eingebrachten Antragen der Mitglieder

j) Beratung und Beschlussfassung iber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen

11: Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus einem Obmann-Gremium von finf Personen:

(a) Obmann Administration
(b) Obmann Finanzen

(c) Obmann PR/Marketing
(d) Obmann Sport

(e) Obmann Infrastruktur

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewabhit. De[ Vorstand hat bei Ausschgiden eines
gewahiten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu kooptlerep, wozu
die nachtragliche Genehmigung in der nachstfolgenden Generalversammlung einzuholen ist. Fallt
der Vorstand ohne Selbsterganzung durch Kooptierung tuberhaupt oder auf pnvorhersehbar la‘nge
Zeit aus, so ist jeder Rechnungsprifer verpflichtet, unverziglich eine auRerordentliche
Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die




Rechnungsprufer handlungsunfahig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt,
unverzuglich die Bestellung eines Kurators beim zustandigen Gericht zu beantragen, der umgehend
eine auRerordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

{3) Die Funktionsperiode des Vorstands betragt 2 Jahre; auf jeden Fall wahrt sie bis zur Wahl eines
neuen Vorstandes. Wiederwahl ist moglich. Jede Funktion im Vorstand ist personlich auszuuben.

(4) Der Vorstand entscheidet, welche Person aus ihrem Gremium die Generalversammiung leitet und
den Verein nach aufen, gegeniiber Behorden und dritten Personen vertritt (=leitungsbefugter
Obmann).

(5) Der Vorstand wird vom leitungsbefugten Obmann, bei Verhinderung von einem anderen
Vorstandsmitglied, schriftlich oder mundlich einberufen.

(6) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens die
Halfte von ihnen anwesend ist.

(7) Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des leitungsbefugten Obmannes den Ausschlag.

(8) Den Vorsitz fiihrt der leitungsbefugte Obmann, bei Verhinderung ein anderes Vorstandsmitglied, das
die Gbrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu bestimmen.

(9) AuRer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode erlischt die Funktion eines Vorstandsmitglieds
durch Enthebung und Ricktritt.

(10) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder
entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw. Vorstandsmitglieds in Kraft.

(11) Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich inren Rucktritt erklaren. Die Rucktrittserklarung

ist an den Vorstand, im Falle des Rucktritts des gesamten Vorstands an die Generalversammlung zu
richten. Der Ricktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.

§ 12: Aufgaben des Vorstands

(1) Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins.

(2) Der Vorstand hat den Verein mit der Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Organs im
Rahmen dieses Statuts und der Beschlusse der Generalversammlung zu fuhren.

(3) Zur Regelung der inneren Organisation kann vom Vorstand unter Berucksichtigung dieses Statuts
eine Geschaftsordnung beschlossen werden.

(4) In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

= fur den geregelten Ablauf des Betriebes zu sorgen
= Verwaltung des Vereinsvermogens und Einrichtung eines Rechnungswesens
» Information der Vereinsmitglieder Uber Vereinstatigkeit, Vereinsgebarung und den gepruften

Rechnungsabschluss
= Vorbereitung und Einberufung der ordentlichen und aulerordentlichen Generalversammlung

= Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern

§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitqglieder

Der Vorstand besteht aus einem gleichberechtigten Obmann-Gremium. Der Vorstand entscheidet
daher, welche Person aus ihrem Gremium die Generalversammlung und die Vorstandssitzungen
leitet und den Verein nach aullen, gegenuber Behorden und dritten Personen vertritt
(=leitungsbefugter Obmann).

(1
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(2) Schriftliche Ausfertigungen des Vereins (Vertrage o.4.) bedurfen zu ihrer Gliltigkeit der Unterschriften
des leitungsbefugten Obmanns und eines weiteren Vorstandsmitgliedes, dasselbe gilt far
Investitionen und Ausgaben des Vereins tber € 1.000,-.

(3) Im eigenen Namen oder fiir einen anderen geschlossene Geschafte eines Vorstandsmitglieds mit
dem Verein bediirfen der Zustimmung eines anderen, zur Vertretung oder Geschaftsflhrung
befugten Organwalters.

(4) Rechtsgeschéftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach auflen zu vertreten bzw. fir ihn zu
zeichnen, kdnnen ausschlieRlich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedern erteilt werden.

(5) Bei Gefahr im Verzug ist der leitungsbefugte Obmann berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in
den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener
Verantwortung selbstandig Anordnungen zu treffen; im Innenverhaltnis bedirfen diese jedoch der
nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.

(6) Der leitungsbefugte Obmann fiihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.

(7) Der Obmann Administration ist fiir die allgemeine Organisation verantwortlich. Er ist fur die Fihrung
der Mitgliederdatei und den Schriftverkehr zustandig. Ihm obliegt weiter die Einladung und Fihrung
der Protokolle der Generalversammlung und des Vorstands.

(8) Der Obmann Finanzen ist fur die ordnungsgemaRe Geldgebarung des Vereins verantwortlich. Er ist
fiir die Vorbereitung des Jahresvoranschlages und Rechnungsabschlusses verantwortlich. Im obliegt
die Verantwortung fir das Inkasso der Mitgliedsbeitrage.

(9) Der Obmann Sport ist fiir alle sportlichen Belange verantwortlich. Er koordiniert insbesondere die
Durchfihrung und Teilnahme an Sportveranstaltungen (VMM, Vereinsturniere, etc.) Er hat bei der
Generalversammlung Bericht zu erstatten.

(10)Dem Obmann PR/Marketing obliegt die Verwaltung und der Betrieb der Homepage. Er ist fur
Werbetatigkeiten und diesbeziigliche Inserate und die Betreuung und Akquisition von Sponsoren
zustandig. Weiter hat er bei Investitionen Subventionsmaéglichkeiten abzuklaren und gegebenenfalls
abzuwickeln.

(11)Der Obmann Infrastruktur ist fir die Instandhaltung und Instandsetzung der Substanz und der
Einrichtungen der Clubanlage (Clubhaus, Gerateschuppen, technische Anlagen, etc.) zustandig. Inm
obliegt weiter die Organisation der Instandhaltung und Instandsetzung der Tennisanlage (Platze,
Flutlicht, Umzdunung, Netze, etc.) sowie die Gartenarbeiten. Er ist insbesondere berechtigt,
Anordnungen beziglich Benutzbarkeit der Tennisplatze zu treffen.

(12)Alle Obmanner konnen in ihren Bereichen zustandige Personen (Wirteteams, Platzwarte, ITN-
Administratoren, etc.) namhaft machen.

§ 14: Rechnungspriifer

(1) Zwei unabhangige und unbefangene Personen werden von der Generalversammlung fiir 2 Jahre als
Rechnungspriifer gewahit. Wiederwahl ist méglich. Die Rechnungspriifer diirfen keinem Organ — mit
Ausnahme der Generalversammlung — angehoren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Prifung ist.

(2) Den Rechnungsprifern obliegen die laufende Geschaftskontrolle sowie die Prifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die Ordnungsmafigkeit der Rechnungslegung und die
statutengemafie Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungsprufern die erforderlichen
Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die Rechnungspriifer haben der
Generalversammlung uber das Ergebnis der Priifung zu berichten.

(3) Rechtsgeschafte zwischen Rechnungsprufern und Verein bedurfen der Genehmigung durch die
Generalversammlung.

(4) Im Ubrigen gelten fur die Rechnungsprifer die Bestimmungen des § 11 Abs. 8 bis 10 sinngemaf.




§ 15: Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten st das

(2)

(3)

vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,Schlichtungseinrichtung” im Sinne des

Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO.

Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird derart
gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter schriftlich namhaft macht.
Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht der andere Streitteil innerhalb
von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts namhaft. Nach Verstandigung durch den
Vorstand innerhalb von sieben Tagen wahlen die namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer
14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied zum Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei
Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des
Schiedsgerichts dirfen keinem Organ - mit Ausnahme der Generalversammlung - angehoren,
dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewahrung beiderseitigen Gehors bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem
Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgltig.

(4) Sofern das Verfahren vor dem Schiedsgericht nicht friher beendet ist, steht fur die

(1

Rechtsstreitigkeiten erst nach Ablauf von sechs Monaten nach Ubereinkunft uber die Befassung
eines Schiedsgerichtes der ordentliche Rechtsweg offen (§ 8 Vereinsgesetz 2002).

§ 16: Freiwillige Auflésung des Vereins

Die freiwillige Auflosung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
Generalversammiung und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen
beschlossen werden.

Diese Generalversammiung hat auch — sofern Vereinsvermogen vorhanden ist — uber die
Abwicklung zu beschlieRen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und Beschluss darlber
zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven verbleibende Vereinsvermogen zu
Ubertragen hat.

Die Mitglieder dirfen bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung des Vereins nicht mehr als ihre
Sacheinlage oder den gemeinen Wert der Sacheinlage, der nach dem Zeitpunkt der Leistung der
Einlage zu berechnen ist, zurlickerhalten.

Bei Auflosung des Vereines oder bei Wegfall des bisherigen begunstigten Vereinszweckes ist das
verbleibende Vereinsvermogen fiir gemeinnitzige Zwecke im Sinne der §§ 34 ff
Bundesabgabenordnung zu verwenden, wobei das Vereinsvermogen maglichst an eine Einrichtung
mit gleichen Zielen Ubertragen werden soll. Diese Einrichtung darf das ubertragene Vermogen
wieder nur fir gemeinniitzige Zwecke im Sinne der §§ 34 ff BAO verwenden.

Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflosung binnen vier Wochen nach Beschlussfassung
der zustandigen Vereinsbehorde schriftlich anzuzeigen.

Diese Statuten wurden bei der Generalversammlung des TC Mader am 04.11.2021 beschlossen.




